
 
 

Perú, Distrito de _________, ___ de __________ del 202_ 
 
 

Carta de Recomendación 

Nombre del remitente: ……………………. 
Cargo o posición: ……………………. 
Nombre del Hospital/Centro de Salud: ……………………. 
A quien corresponda: 

Me complace recomendar a ……………………………… como candidato para cualquier 
posición relacionada con el área de auxiliar de enfermería. Durante el tiempo que trabajó en 
nuestro equipo en ……………………., ……………………… demostró ser un profesional 
dedicado, compasivo y altamente competente en su labor. Como auxiliar de enfermería, 
………………………………… mostró un compromiso excepcional con la atención y el 
cuidado de los pacientes. Su capacidad para mantener la calma en situaciones de alta 
presión, así como su empatía hacia los pacientes, fueron cualidades destacadas que lo 
convirtieron en un miembro valioso de nuestro equipo. Además de su habilidad para ofrecer 
cuidados básicos de enfermería, …………………………………. demostró una excelente 
capacidad de  comunicación con el personal médico y los pacientes. Su profesionalismo y 
ética laboral fueron ejemplares, siempre mostrando disposición para colaborar y aprender 
en beneficio del equipo y, sobre todo, de los pacientes. Durante su tiempo con nosotros, 
………………………………… demostró un compromiso constante con la mejora continua 
y un deseo genuino de brindar la mejor atención posible a los pacientes. No tengo dudas de 
que …………………….……………………. será un activo invaluable para cualquier 
equipo en el que se integre. Su dedicación a la profesión y su habilidad para brindar 
atención de calidad son atributos que lo destacan como un excelente profesional en el 
campo de la enfermería. Si necesita información adicional sobre el desempeño de 
…………………….……………………. en nuestra institución, no dude en contactarme. 

 

Atentamente, 

 

        ____________________ 

        Firma 

     Nombre y Apellidos: ____________ 

      Número de DNI: ___________ 

 


