
 
 

Perú, Distrito de …………….., …… de………………. del 202.. 
 
 

CARTA DE COMPROMISO 

Estimado/a …………………………….., 
 
Nos dirigimos a usted en calidad de representante de ……………………… con respecto a 
su compromiso en materia de seguridad y salud ocupacional en el lugar de trabajo. 
 
Reconociendo la importancia de mantener un entorno de trabajo seguro y saludable, 
solicitamos su compromiso con las siguientes medidas: 
 
1. Cumplir con todas las políticas y procedimientos de seguridad y salud ocupacional 
establecidos por ……………………………... 
2. Utilizar correctamente el equipo de protección personal (EPP) proporcionado por la 
empresa. 
3. Participar activamente en programas de capacitación y formación en seguridad 
ocupacional ofrecidos por la empresa. 
4. Reportar de inmediato cualquier condición insegura o riesgo potencial a su supervisor o al 
departamento de seguridad. 
5. Seguir las indicaciones y protocolos de seguridad específicos para su puesto de trabajo. 
6. Promover un ambiente de trabajo seguro fomentando la cultura de seguridad entre sus 
colegas. 
7. Colaborar en la identificación y corrección de posibles riesgos laborales. 
8. Informar cualquier lesión, incidente o accidente laboral, por menor que sea, al supervisor 
o al departamento de recursos humanos. 
 
Este compromiso es fundamental para garantizar la seguridad y el bienestar de todos los 
empleados. La colaboración activa de cada miembro del equipo es esencial para mantener 
un ambiente de trabajo seguro y saludable. 
 
Agradecemos de antemano su compromiso y colaboración en la implementación de estas 
medidas de seguridad. 
 
Quedamos a su disposición para cualquier consulta o aclaración. 
 
Atentamente, 
 

    

______________________________________ 

Firma del Representante de la Empresa 
Nombre del Representante de la Empresa: ……………………… 

Cargo del Representante: ……………………… 

 


