Peru, Distritode ................. ) eeenns de...coovviiiil. del 202..

CARTA DE COMPROMISO

Estimado/a ... ,

Me complace expresar mi COMPromisSO CON ..........ccovueeiineiiineeninannsn. y agradecerle
sinceramente por ofrecerme la oportunidad de ser considerado/a para la promocion
alpuestode .......ooooiiiiiii Aprecio la confianza que ha depositado en
mi y estoy entusiasmado/a con la posibilidad de asumir mayores responsabilidades.

Al aceptar la promocion, me comprometo a:

1. Desempefiar mis nuevas responsabilidades con diligencia y dedicacion.

2. Colaborar efectivamente con mis compafieros de equipo y superiores.

3. Adquirir las habilidades adicionales necesarias para sobresalir en mi nuevo rol.
4. Cumplir con los objetivos y metas establecidos para el puesto.

5. Mantener una actitud positiva y contribuir al ambiente de trabajo.

6. Participar activamente en programas de formacion y desarrollo profesional.

Entiendo que la promocion conlleva un mayor nivel de responsabilidad y estoy
comprometido/a a superar las expectativas. Aprecio la oportunidad de contribuir aun
mas al éxitode ............cocoiiiin

Estoy abierto/a a recibir retroalimentacion constructiva y estoy dispuesto/a a
aprender y crecer en este nuevo desafio. Agradezco su apoyo continuo y espero
contribuir significativamente al equipo en mi nuevo rol.

Quedo a su disposicién para discutir cualquier detalle adicional o para comenzar
cualquier proceso de transicién necesario.

Agradezco sinceramente esta oportunidad y espero con interés contribuir al
crecimiento y éxito continuode ..................cooi

Atentamente,

Firma del Empleado
Nombre del Empleado: ...............coooiiiiiinnn.
Numerode DNI: .......................



